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INTRODUCAO

O Grupo Harv 81

O Grupo Harv 81 é especialista na producdo de rolhas de cortica, barricas de

carvalho e rotulos.

Em 1981, a viagem comecou com uma Unica rolha de cortica, uma garrafa de
vinho e a visdo fundadora do grupo: fornecer rolhas naturais da mais alta
qualidade para os melhores vinhos do mundo. Com um compromisso inabalavel
com a qualidade em todos os aspetos do nosso trabalho, conquistamos a

confianca da indUstria do vinho, fornando-nos um parceiro valioso.

Com a nossa vasta experiéncia e sério compromisso com a qualidade,
podemos dizer com orgulho que apoiamos os produtores de vinho e bebidas
espiriftuosas através da oferta de solucdes consistentes e fidveis através das

nossas empresas Cork Supply, Tonnellerie O e Studio Labels.

Movidos pelos mesmo principios, somos 0s mesmos acionistas, as mesmas

empresas, com o mesmo sentido de inovacado.

Como lideres globais da indUstria concentramo-nos no sucesso empresarial a
longo prazo, afravés da producdo e distribuicdo de produtos e servicos vinicolas

de qualidade superior.



BACKGROUND

“Com uma estratégia 3P clara, metas bem calculadas e uma equipa global
dedicada e multidisciplinar, estamos focados em Colher para o Futuro em tudo

o que fazemos.”

Jochen Michalski, Presidente do Grupo Harv 81

Somos RESPONSAVIES desde a floresta até a garrafa

No Grupo Harv 81, o nosso compromisso com prdticas empresariais éticas vai
além das nossas operacdes para abranger toda a nossa cadeia de
fornecimento. Baseando-se no nosso Coédigo de Conduta para Fornecedores,
temos o orgulho de apresentar a nossa Politica de Compras Responsdveis, que
visa garantir que 0s nossos processos de compras estejam alinhados com o0s
nossos valores fundamentais de responsabilidade, integridade e

sustentabilidade.

Desta forma, esta Politica de Compras Responsdveis do Grupo Harv 81 € uma
expressdo do compromisso da empresa com a sustentabilidade e um reflexo
dos nossos valores. Procuramos melhorar o nosso impacto social e ambiental,
enguanto nos responsabilizamos por todo o processo de producdo, desde a

floresta até a garrafa.

Consequentemente, um aspeto definidor da nossa agenda de sustentabilidade
“Colher para o Futuro” é o seu foco em frabalhar em conjunto com o
ecossistema no qual operamos, uma vez que reconhecemos o papel
fundamental da nossa cadeia de fornecimento na gestdo dos impactos dos

Nnossos produtos e atividades.



Por esta razdo, a integracdo de prdticas de sustentabilidade nos nossos
processos de compras € essencial. Neste contexto, a avaliacdo de
fornecedores visa garantir a compatibiidade da nossa agenda de
sustentabilidade com as suas prdaticas e, consequentemente, melhorar os
impactos positivos dos nossos produtos, ao mesmo tempo que minimizamaos oS

seus impactos negativos.

Respeitamos o ambiente e a comunidade onde operamos, € queremos
trabalhar com fornecedores cujos valores estejam alinhados com os Nossos,
razdo pela qual priocrizamos a colaboracdo com parceiros que tenham um

impacto social e ambiental positivo.



COMPROMISSOS

Estamos COMPROMETIDOS em influenciar a nossa cadeia de valor

O Grupo Harv 81 define-se pelo seu cardcter tfransformador, pela sua ousadia e
espirito inovador, que sustentam a nossa resiliéncia. Aceitamos que desafiar o
status quo faz parte do caminho e que manter a mente aberta ds mudancas

que estdo por vir € uma condicdo determinante para crescer.

O nosso compromisso com a sustentabilidade implica responsabilizarmo-nos
pelos impactos dos nossos produtos. Por isso, estamos focados em fazer a
diferenca integrando consideracoes de sustentabilidade nos nossos processos
de compras. Procuramos um alinhamento entre os nossos valores e a conduta
dos nossos fornecedores, que na prdtica serd medida pelo nivel de
compromisso com responsabilidade social e ambiental. Isso serd verificado

através de um questiondrio que solicitamos aos fornecedores que preencham.

As seguintes seccoes especificam que tipo de critérios sdo avaliados em cada
drea de impacto. De qualguer modo, esta € uma visdo geral dos critérios
avaliados, visto que estes sdo adaptados aos diferentes tipos de produtos que
adquirimos, porque cada categoria de produto exige um conjunto especifico

de consideracdes com base nos principais impactos associados a ela.

Preferimos parceiros ambientalmente responsdveis

A responsabilidade ambiental abrange ndo apenas o cumprimento da
legislacdo em vigor, mas também um esforco adicional para minimizar o
impacto negativo associado a atividade, enquanto maximiza os seus impactos
positivos. Isso inclui, mas ndo se limita, a existéncia de sistemas de gestdo
ambiental, a utilizacdo eficiente de recursos naturais (Ggua e energia), a gestdo

)



dos impactos das suas atividades (na biodiversidade, na geracdo de residuos e
na emissdo de gases com efeito de estufa) e a longevidade do produto
(atualizacdo e garantia, por exemplo). Consideramos também o fator "local’,
priorizando a compra de fornecedores locais, 0 que varia conforme a regido e
unidade de fabricacdo. Este aspeto serd avaliado internamente pela nossa
equipa de compras, gue mantém uma lista de fornecedores preferenciais para

cada unidade produtiva.

Preferimos parceiros socialmente responsdvies

A responsabilidade social abrange ndo apenas o respeito e a vigildncia pela
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, pelas Convencdes Internacionais
do Trabalho e pelo cumprimento da legislacdo nacional relativa ao emprego,
mas também implica a geracdo de beneficios sociais para os trabalhadores da

empresa e para a comunidade local.

A responsabilidade social em relacdo a forca de trabalho da empresa inclui,
entre outros critérios, 0 acompanhamento e a promocdo da diversidade no
quadro de pessoal, a oferta de formacdo a todos (em competéncias
profissionais e ndo profissionais), e a garantia de que existam e sejam

respeitadas medidas de salde e seguranca.

A responsabilidade social em relacdo d comunidade local abrange iniciativas
filantropicas, como projetos para o desenvolvimento comunitdrio, programas
de voluntariado e, potencialmente, parcerias para melhorar o bem-estar da

comunidade.

Preferimos parceiros administrativamente responsdveis

A administracdo responsdvel corporativa refere-se & integridade empresarial. E
avalioda do ponto de vista da fransparéncia, do envolvimento das partes
interessadas e da conduta ética. Isto inclui a abordagem de questdes como

corrup¢do, suborno, lavagem de dinheiro, evasdo fiscal e desvio de fundos.



Além disso, envolve garantir a satisfacdo dos clientes e manter prdticas de
aquisicdo éticas e responsdveis. Esta abordagem abrangente assegura que as
operacdes da empresa tenham um efeito positivo sobre todas as partes

inferessadas, mantendo elevados padrdes éticos.

Valorizamos a competitividade econdmica

Estes critérios também integram indicadores financeiros para garantir que a
avaliacdo reflete a viabilidade econdmica da empresa juntamente com as suas

praticas éticas.

Procuramos um equilibrio entre critérios ESG e competitividade financeira. Assim,
incluiremos critérios econdmicos no Nosso processo de selecdo de fornecedores,
juntamente com fatores ESG, para garantir a sustentabilidade a longo prazo das
nossas operacoes empresariais. Esta abordagem ajudard a manter a
estabilidade financeira, gerir riscos de forma eficaz e apoiar um crescimento
responsdvel, assegurando que as Nossas operacoes se mantenham resilientes e

sustentdveis a longo prazo.

Este Ultimo critério serd avaliado pelo departamento intferno de Compras do
Grupo Harv 81 e abrange critérios relacionados com a competitividade do

preco proposto, a fiabilidade do fornecedor e a qualidade do produto.

Triagem de fornecedores

Os critérios aqui apresentados estdo sistematizados num questiondrio a
preencher pelos potenciais fornecedores do Grupo. As suas respostas serdo
traduzidas numa avaliacdo quantitativa do nivel de responsabilidade social e
ambiental, e do alinhamento com a agenda de sustentabilidade do Grupo Harv

81. Os fornecedores avaliados com maior pontuacdo serdo preferidos.

Embora o cumprimento destes critérios ndo seja obrigatdrio, priorizamos e

valorizamos os fornecedores que voluntariomente atendem a estes padroes,



uma vez que isso reflete a sua dedicacdo em manter elevados padroes e
fomentar relacdes de longo prazo baseadas na confiangca. Para além disso,
disponibilizamos formacdo em sustentabilidade, de forma gratuita para
qualguer (potencial) fornecedor que a faculte, de modo a evitar a exclusdo

negativa de fornecedores, que poderiam ser possiveis agentes de mudancga.

IMPLEMENTACAO & ALCANCE

A Politica de Compras Responsdveis do Grupo Harv 81 entfrou em vigorem 1 de
setembro de 2023 e aplica-se a todas as empresas do Grupo. Esta € a revisdo
de 2024. Essas diretrizes guiom o processo de selecdo de fornecedores e sua
implementacdo deverd ser acompanhada conjuntamente  pelos

departamentos de sustentabilidade e compras.

Este documento serd revisto anualmente, para garantir o seu alinhamento
contfinuo com a Agenda de Sustentabilidade da empresa e para se adaptar as
diversas condicdes de fornecimento. Apreciamos o feedback das partes
interessadas do Grupo Harv 81 sobre esta politica e sobre formas de melhor
colaborar na integracdo de prdticas de sustentabilidade na cadeia de valor.
Para tal, enfre em contato com nosso Departamento de Sustentabilidade,

através do email sustentabilidade@corksupply.pt.



CONSIDERACOES FINAIS

Estamos comprometidos com a sustentabilidade: estd no centro da nossa
identidade e orienta a forma como conduzimos os negdcios. Assim, a Politica
de Compras Responsdveis do Grupo Harv 81 baseia-se nos nossos valores,
expressos no nosso Codigo de Etica, Conduta e Responsabilidade Social, e visa
confribuir para o sucesso da implementacdo da nossa Agenda de
Sustentabilidade: Colher para o Futuro. Reflete os valores internos do Grupo,
pelo que esperamos que 0s principios aqui expressos sejam alargados d

conduta dos nossos stakeholders.



